Oznamenie o volnom pracovnom mieste

Mesto Krupina prijme do zamestnania

upratovacku

Miesto vykonu prace: Mestsky arad Krupina, Svatotroji¢né namestie 4/4 a 5, 96301 Krupina

Zoznam pozadovanych dokladov:
e Ziadost o prijatie do zamestnania s kontaktnymi udajmi a tel. kontaktom

o Strukturovany zivotopis
o kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani
e suhlas so spracovanim osobnych udajov - priloha oznamu
e Udaje potrebné na vyziadanie vypisu zregistra trestov podla Zakona 330/2007 Z.z. o registri
trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov — postacdujuce po osobnom pohovore
Predpokladany termin nastupu: od 9.9.2024 resp.dohodou
Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer — skrateny uvazok (6,0
hodin/der)
pracovna zmluva sa uzatvara na dobu urcitu na 1 rok
s moznostou predlzenia (skuSobna doba 3
mesiace)
Pracovna napli: udrziavanie poriadku, upratovanie v priestoroch
Mestského uradu Krupina
Poziadavky: zakladné vzdelanie
bezuhonnost
Osobnostné predpoklady a zruénosti: zodpovednost
samostatnost’
spolahlivost

Platové podmienky:

600,00 eur (predpokladana hruba mzda pri skratenom uvazku) s moznostou osobného priplatku
a s moznostou odmeny v zavislosti od pracovnych vysledkov zamestnanca.

Platové podmienky su uréené v zmysle zakona ¢&. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Zamestnanecké vyhody, benefity:

e zvySeny narok na 5 dni dovolenky v zmysle kolektivnej zmluvy vy3Sieho stupiia

e zvySeny narok na pracovné volno v rozsahu 5 dni/rok pre zamestnanca, ktory sa stara o dieta
do veku 15 rokov v zmysle KZ Mesta Krupina

e prispevok zamestnavatela na doplinkové déchodkové poistenie v sulade s KZ Mesta Krupina

e zamestnanecké benefity (odmeny pri Zivotnych jubiledch, pracovnych jubileach, odchode do
déchodku) v zmysle KZ Mesta Krupina

e moznost poskytnutia sluzobného telefénu za doplatok



e moznost zu€astnit sa bezplatne na kulturnych podujatiach organizovanych Mestom Krupina
a na filmovych predstaveniach Kina Kultura
e prispevok na rekreaciu zamestnancov v sulade so zakonom

(v sulade s Kolektivnou zmluvou Mesta Krupina a KZ vy3Sieho stupria, v sulade s Pracovnym

poriadkom Mesta Krupina a dodatkami k pracovnému poriadku)

Ziadost na volné pracovné miesto s pozadovanymi dokladmi mozno poslat po$tou (rozhoduje
peciatka posty na obélke) alebo podat’ osobne do podatelne Mestského uUradu v Krupine

do 30.08.2024 pocas uradnych hodin na adresu:

Mesto Krupina
Svatotrojicné namestie 4/4
963 01 Krupina

Kontaktna osoba:

Ing. Adriana Zabkova
Tel.: +421 915 831 878
Ing. Stanislava AlakSova
Tel.: +421 918 869 103

Zaujemcovia, ktorych ziadosti budu doru€ené po termine uzavierky, nebudi pozvani na osobny
pohovor.

Uchadzadi ktori splnia podmienky budi pozvani telefonicky na osobny pohovor, ktory sa uskutoCni
v budove Mestského uradu, Svatotrojicné namestie 4/4, 96301 Krupina.

Mesto Krupina si vyhradzuje pravo nevybrat Ziadneho z uchaddzaéov o volné pracovné miesto.

Ochrana osobnych udajov:

Osobné udaje dotknutych o0sdb sa spractvaji vsulade s NARIADENIM EUROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a so zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Informacie o spracuvani osobnych udajov prevadzkovatelom su vam plne k dispozicii na webovom
sidle www.osobnyudaj.sk/informovanie, ako aj vo fyzickej podobe v sidle a na vSetkych kontaktnych
miestach prevadzkovatela.

V Krupine, 19.08.2024 Ing. Radoslav Vazan
primator mesta


http://www.osobnyudaj.sk/informovanie
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PORADENSTVO A SLUZBY V OBLASTI
OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Suhlas so spractivanim osobnych adajov

v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani
osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie
o ochrane tidajov, d’alej len ,,Nariadenie GDPR®).

MENO & PriZVISKO: s
adresa trvalého pobytu: ...

e-Mailova adreSa: e

Dole podpisana/podpiSany ........ccccccceeveerieerirenieenieeniensiennens udel'ujem tymto stihlas so spractivanim a uchovavanim
mojich osobnych tdajov (uvedenych v ziadosti o prijatie do zamestnania, v profesijnom zivotopise, dokumentoch o
vzdelani, resp. ostatnych dokumentoch, ktoré st sucastou mojej ziadosti o prijatie do zamestnania, pripadne
osobnych udajov ziskanych pri osobnom pohovore) prevadzkovatelom Mesto Krupina, so sidlom Svétotroji¢né
namestie 4 Krupina, 96301, ICO: 00320056 . Poskytnuté udaje buda spracované pre uéely evidencie uchadzacov o
zamestnanie v stlade so vSeobecnym nariadenim o ochrane udajov. Sthlas davam na dobu urcitd, na obdobie 3
rokov. Po tomto obdobi budu udaje vymazané, alebo moézem kedykol'vek poziadat’ o vymazanie udajov. Tento
suhlas je mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, ze ma prevadzkovatel’ oboznamil o povinnych informaciach a pravach dotknutej osoby v ¢l
12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

Vo dia .....cecevveenenn.
podpis uchadzaca
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PORADENSTVO A SLUZBY V OBLASTI
OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Ucdel a pravny zaklad spracivania osobnych udajov a kategérie prijemcov
Vase osobné tidaje spracivame v nasledovnom informacnom systéme vzdy na presne stanoveny ucel a na zdklade
urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzaci o zamestnanie

Utel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzacov o zamestnanie.

Pravny zaklad: Vas suhlas so spraciivanim osobnych udajov podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zakonom opravnené subjekty

Poziadavky: Poskytovanie osobnych dajov nie je zakonnou ani zmluvnou poziadavkou. Ak vSak mate zaujem
0 zaradenie do naSej databazy uchadzaCov o zamestnanie s moznostou Véas kontaktovat’ v buducnosti v pripade
volnej pracovnej pozicie, ste povinny ndm poskytnut’ Vase osobné udaje, aby sme mohli Vase osobné udaje
spracuvat’ zakonne.

Doba uchovavania osobnych ddajov: 3 roky od udelenia sthlasu. Pred uplynutim uvedenej doby mate pravo
kedykol'vek odvolat’ Va3 suhlas so spractivanim osobnych dajov ozndmenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné udaje
uvedené na str. 1.

Cezhrani¢ny prenos osobnych tidajov — neuskutociiuje sa.

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania — neuskutociiuje sa.

Aké mate prava?

Pravo odvolat’ sthlas - v pripadoch, kedy Vase osobné udaje spracivame na zaklade Vasho suhlasu, mate pravo
tento suhlas kedykol'vek odvolat. Suhlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovednej osoby, pisomne,
oznamenim o odvolani sthlasu alebo osobne v sidle nasej spolo¢nosti. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zdkonnost’
spractiivania osobnych idajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spracuvali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako aj na
informacie o tom, ako Vase osobné udaje pouzivame. Vo vécsine pripadov Vam budi Vase osobné udaje poskytnuté
v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, budu Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpe¢ili presnost’, Gplnost’ a aktualnost’ informacii,
ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme st nepresné, netiplné alebo neaktualne,
prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nés poziadat’ o vymazanie VaSich osobnych tdajov, napriklad v
pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie st potrebné na naplnenie pdvodného ucelu
spracivania. Vase pravo je vsak potrebné posudit’ z pohladu vSetkych relevantnych okolnosti. Napriklad, moézeme
mat urCité pravne a regula¢né povinnosti, ¢o znamena, ze nebudeme moct’ Vasej ziadosti vyhoviet'.

Pravo na obmedzenie spraciivania - za urCitych okolnosti ste opravneny nas poziadat’, aby sme prestali pouzivat
Vase osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Ze osobné idaje, ktoré o Vas mame, mézu byt nepresné
alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné tidaje nepotrebujeme vyuzivat.

Pravo na prenosnost’ idajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov, ktoré
stendm poskytli, na ina tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Prdvo na prenosnost’ sa vSak tyka len osobnych tdajov,
ktoré sme od Vs ziskali na zaklade stihlasu alebo na zdklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

Priavo namietat® - mate pravo namietat’ voci spractvaniu udajov, ktoré je zalozené na naSich legitimnych
opravnenych zaujmoch. V pripade, ak nemame presvedCivy legitimny opravneny dévod na spractivanie a Vy podate
namietku, nebudeme Vase osobné udaje d’alej spractivat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Ze Vase osobné udaje
spractivane nespravodlivo alebo nezédkonne, mozete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu
osobnych tudajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania navrhu elektronickou formou je potrebné,
aby spifial naleZitosti podl'a § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).
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