Oznamenie o vol'nom pracovhom mieste

Mesto Krupina
so sidlom Svitotrojiéné nam. 4/4, 963 01 Krupina, ICO: 00320056

oznamuje volné pracovné miesto na poziciu

Odborného referenta na Ekonomickom oddeleni mesta Krupina

Miesto vykonu prace: Mesto Krupina, Svatotrojicné namestie 4/4,
963 01 Krupina

Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer
pracovna zmluva sa uzatvara na dobu ur€ita na 1 rok s moznostou

jej predizenia (ski$obna doba 3 mesiace)

Predpokladany termin nastupu: 1.11.2024 resp. dohodou (podl'a dohody)

Ponukany plat (brutto):
od 965,50 € do 1.159,00 € (v zavislosti od praxe) - v zmysle zakona &. 553/2003 Z. z. o odmenovani
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov uz zvySeny o 15 % za
vykon prace vo verejnom zaujme (plat pri plnom pracovnom uvazku)
+ moznost OSOBNEHO PRIPLATKU - zamestnancovi na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti,
dosahovanych pracovnych vysledkov alebo za vykonavanie prace nad ramec pracovnych povinnosti
mozno priznat osobny priplatok az do sumy zodpovedajlcej ustanovenému limitu

+ odmeny

Informacie o pracovnom mieste:

NaplIn prace, pravomoci a zodpovednosti:

e vedie evidenciu a zabezpeduje uhrady doSlych faktur, vedie evidenciu odoslanych faktar
a sleduje ich uhrady

e vykonava refakturaciu prac, dodavok, sluzieb, mestského uradu voci povinnym subjektom

e zabezpecuje Uhradu vSetkych finanénych zavazkov mestského uradu

e zabezpeluje styk mestského uradu s bankami (elektronickou postou - homebanking,
internetbanking, tradi€nym spésobom, t.j. na tladive banky ,Prikaz na uhradu")

e vedie evidenciu Uhrad najomnych mestskych bytov, vzniknutych nedoplatkov vratanie ich
vymahania

e priebezne sleduje zakony, nariadenia a smernice suvisiace s pracovnou ¢innostou

e spolupracuje s veducim oddelenia pri priprave internych smernic a VZN a ich racionalne a efektivne
vyuzivanie

e zastupuje zamestnanca pokladne v €ase jeho nepritomnosti



Poziadavky zamestnavatel'a na zamestnanca:

Kvalifikaéné predpoklady:
e stredoskolské s maturitou (minimalne pozadované vzdelanie)
o vysokoSkolskeé I. stupfia

o vysokoSkolské Il. stupria

Vzdelanie v odbore:

s ekonomické — vyhodou

Prax: prax v oblasti samospravy vitana

Iné kritéria a poziadavky:
e orientacia v legislative samospravy — nie je podmienkou
e bezuhonnost
e znalost slovenského jazyka — absolvovanie testu na osobnom pohovore
e znalost prace s PC /MS Office, Internet/
o flexibilita
e samostatné praktické myslenie
e vysoké pracovné nasadenie
e komunikativnost

e zodpovednost

Zamestnanecké vyhody, benefity:

e moznosti dalSieho vzdelavania a osobnostného rozvoja

e zvySeny narok na 5 dni dovolenky v zmysle kolektivnej zmluvy

e zvySeny narok na pracovné volno v rozsahu 5 dni/rok pre zamestnanca, ktory sa stara o dieta do

veku 5 rokov

e prispevok zamestnavatela na doplnkové déchodkové poistenie

e zamestnanecké benefity (odmeny pri Zivotnych jubileach, pracovnych jubileach, odchode do

dochodku)

e moznost poskytnutia sluzobného telefénu za doplatok

e moznost zucCastnit sa bezplatne na kultirnych podujatiach organizovanych Mestom Krupina a na

filmovych predstaveniach Kina Kultura

e prispevok na rekreaciu zamestnancov v sulade so zakonom

(v sulade s platnou Kolektivnou zmluvou Mesta Krupina a KZ vySSieho stupria, v sulade s Pracovnym

poriadkom Mesta Krupina a dodatkami k pracovnému poriadku)



Zoznam pozadovanych dokladov k ziadosti o prijatie do zamestnania:

e pisomna zZiadost o prijatie do zamestnania s kontaktnymi udajmi a tel. kontaktom

e profesijny Struktdrovany zZivotopis

e kopie dokladov o dosiahnutom najvy§som dosiahnutom vzdelani

e pisomny suhlas so spracovanim osobnych Udajov v sulade s ustanoveniami zakona &. 18/2018 Z.z.

0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov, ktory je pripojeny ako samostatna listina v

zavere oznamenia o volnom pracovnom mieste

e Cestné prehlasenie o bezuhonnosti
e uchadza¢ mobze predlozit aj odporuCania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady potvrdzujuce

spobsobilost’ (certifikaty zo Skoleni a podobne)

Ziadost o prijatie do pracovného pomeru spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte najneskér do

25.10. 2024 na adresu:

Mesto Krupina
Svatotrojicné nam. 4/4
963 01 Krupina
(rozhodujuci je datum na postovej peciatke)

alebo priamo do podatelne Mestského uradu v Krupine pocas uradnych hodin.

Kontakt

Kontaktna osoba:

Ing. Katarina Slukova

Tel.: +421911 261 941

E-mail: katarina.slukova@krupina.sk
Kontaktna osoba:

Ing. Stanislava AlakSova

Tel.: 045/555 03 28

E-mail: alaksova@krupina.sk

Vyber sa uskuto€ni formou osobného pohovoru. Na osobny pohovor budu pozvani len ti uchadzadi, ktori
budu splfiat vySSie uvedené kritéria.

Termin, miesto a hodina osobného pohovoru bude zaujemcom o pracovné miesto, ktori splnili pozadované
podmienky, oznamené pisomne (postou resp. mailom) pred jeho uskutoénenim.

Predpokladom vykonu prace vo verejnom zaujme je splnenie podmienok zakona ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme podfa § 3.

Mesto Krupina si vyhradzuje pravo nevybrat Ziadneho z uchadzacov o volné pracovné miesto.

Ochrana osobnych udajov:
Osobné udaje dotknutych oséb sa spracuvaju v sdlade s NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27.

aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica

95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a so zakonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni

niektorych zakonov.

Informacie o spracuvani osobnych tdajov prevadzkovatelom su vam plne k dispozicii na webovom sidle

www.osobnyudaj.sk/informovanie, ako aj vo fyzickej podobe v sidle a na vSetkych kontaktnych miestach prevadzkovatela.



http://www.osobnyudaj.sk/informovanie

Osobné udaje kandidatov, ktori na osobnom pohovore neuspeju budd po jeho skonéeni zlikvidované v zmysle zak. €. 18/2018Z. z. o

ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

V Krupine dia 17.10.2024

Ing. Radoslav Vazan

primator mesta



