Cislo: 21/2019/EOD Zverejnené: 05.03.2019
ISIO:

Zmluva o poskytnuti doticie na zabezpe&enie poskytovania socidlnej sluzby
verejnému poskytovatelovi socidlnej sluzby
uzatvorena s poukazom na § 71 ods. 6 zakona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich
a 0 zmene a doplneni zikona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zdkon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,Zmluva®)
na rozpoétovy rok 2019

1.1 Poskytovatel’ doticie:
Sidlo:

Clanok I
Zmluvné strany

Mesto Krupina
Svétotrojiéné nam. 4/4, 963 01 Krupina

V zastipeni: Ing. Radoslav Vazan, primdtor mesta
ICO: 00320056
DIC: 2021152540
Bankové spojenie: V3eobecnd 1iverova banka, a.s.
Cislo u¢tu vo formate IBAN:  SK24 0200 0000 0000 2002 0412
a
1.2 Prijimatel’ dotdcie: SVETLO Krupina, n.o.

Sidlo:

Adresa poskytovania sluzby:

29. augusta 630/25, 963 01 Krupina
29. augusta 630/25, 963 01 Krupina

V zasttipeni: Mgr. Lenka Hudecov4, riaditelka
ICO: 50772155

DIC: 2120469978

Bankové spojenie: VSeobecnd 1iverova banka, a.s.

Cislo G¢tu vo formate IBAN:

SK29 0200 0000 0037 9783 3053

Clanok II

Predmet a i¢el zmluvy

2.1 Predmetom zmluvy je Giprava zmiuvnych podmienok, priv a povinnosti zmluvnych stran
pri poskytnuti doticie na zabezpetenie poskytovania socidlnej sluzby verejnému
(v zriadovatelskej pdsobnosti mesta Krupina) poskytovatelovi socidlnej sluZby

na rozpoétovy rok 2019.

22 Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy o poskytnuti dotacie
na zabezpe€enie poskytovania socidlnej sluzby v zariadent pre fyzické osoby, ktoré st
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovfili dschodkovy
vek podla § 71 ods. 6 zékona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene

W

a doplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zskon)

v zneni neskorsich predpisov.

2.3 Ugelom poskytnutia tejto doticie je zabezpedenie dostupnosti socidlnych sluZieb pre
prijimatel'ov socidlnych sluZieb spolufinancovanim socialnych sluZieb podmienenych
odkazanostou (d’alej ako “zariadenie®), v ktorych prijimatel’ poskytuje socidlne sluzby,
ktorymi sii: § 35 zdkona o socislnych sluzbach - zariadenie Pre seniorov.

2.4 Prijimatel’  doticie sa zavizuje pouZit prijati doticiu vsalade s podmienkami
ustanovenymi v zakone o socidlnych sluzbach a v tejto zmluve. Pri poskytovani socidlnej



sluzby ma prijimatel doticie povinnost, dodrXavat zikon o socialnych sluZbach
a vSeobecne zavizné pravne predpisy.

Clanok I11.
Podmienky financovania

3.1 Poskytovatel' dotécie sa zavizuje poskytnit’ poskytovatePovi socialnej sluzby dotaciu na
zabezpefenie poskytovania socidlnej sluzby vo vyske 170 496,00 eur (slovom:
jednostosedemdesiattisic Styristodevitdesiatiest eur) na rok 2019,

3.2 Dotdcia sa prijimatelovi vyplati na tet uvedeny v &ldnku 1 bod 2 tejto zmluvy, ato
mesacne v sume 14 208,00 eur po dobu 12-tich mesiacov na rok 2019, odo diia prijatia
finanénych prostriedkov z rozpo&tovej kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny SR v obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019.

3.3 Narok na dotaciu prijimatelovi nevznik4 na také miesto v zariadeni, na ktorom sa podas
viac ako 30 po sebe nasledujtcich dni neposkytne socislna sluzba z dévodu:

a) neuzatvorenia zmluvy o poskytovani socislnej sluzby alebo
b) nepritomnosti prijimatel’a socidlnej sluZby, ak zmluva o poskytnuti socidlnej sluzby
bola uzatvorena.

3.4 Prijimaterl je povinny vratit’ poskytovatePovi dotacie pomernu ¢ast’ poskytnutej dotacie za
obdobie, v ktorom bolo neobsadené miesto v zariadeni tak ako je uvedené v bode 3.3
tohto ¢€lanku zmluvy podra trvania tohto neobsadenia od prvého diia neobsadenia tohto
miesta.

3.5 Prijimatel’ sa zavizuje pouZit doticiu v silade so zakonom o socidlnych sluzbach
a vsilade stouto zmluvou, tj. vylutne na spolufinancovanie ekonomicky
opravnenych nikladov na mzdy a platy zamestnancov poskytovatel'a socialnej sluzby
v zariadeni socidlnych sluZieb SVETLO Krupina, n.o., najviac viak vo vydke ich
spolufinancovania, ktord zodpoveds vyske platu zamestnanca podl'a zakona &. 553/2003
Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom ziujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorich predpisov a poistnému na
verejné zdravotné poistenie, poistnému na socilne poistenie a povinnym prispevkom na
starobn¢ déchodkové sporenie platenym zamestnavatelom z tejto finanénym prispevkom
spolufinancovanej &asti vyplacanych miezd platov zamestnancov v zariadeni (d’alej len
~ekonomicky oprdvnené néklady na mzdy a odvody*), vobdobi od 1.1.2019 do
31.12.2019.

Clanok IV.
Priva a povinnosti zmluvnych strén

4.1 Prijimatel' sa zavizuje uviest a predloZit' poskytovatelovi dotécie zi&tovanie za prvy,
druhy a tretf Stvrtrok 2019 vZdy do 5 pracovnych dni od posledného diia zigtovacieho
obdobia:

a) Cislo zmluvy, ndzov prijimatel’a,

b) ndzov alebo obchodné meno poskytovatela socidlnej sluzby v zariadeni,
¢) druh socialnej sluzby,

d) formu sociélnej sluzby,

¢) vySku poskytnutej dotécie na prvy, druhy alebo treti $tvrtrok 201 9,

f) neobsadeny pocet miest v zariadeni v dfioch,



g) vysku vratenych finanénych prostriedkov z poskytnutej dotacie vyplyvajuicich zo
ztctovania prvého, druhého alebo treticho $tvrfroka 2019,
h) prilohy, ako povinni sudast zidtovania podfa usmemnenia zverejneného na
webovom sidle Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, ktorymi si:
ha) evidencia neobsadenych dni — uviest’ zoznam vietkych prijimatel'ov socidlnej
sluzby, na zaklade uzatvorenej pisomnej zmhuvy o poskytovani socidlnej
sluzby v zariadeni, pre ktoré je finanény prispevok uréeny, s uvedenim ich
mena, priezviska, rodného &isla, poétu dni pobytu v zariadeni socidlnych
sluZieb za ka?dy mesiac prislusného 3tvrtroka osobitne, uviest détum
nepritomnosti presahujiice] viac ako 30 dni, alebo ditum zadatia
nepritomnosti, ak je predpoklad, ¥e bude pokrafovat v nasledujicom
Stvitroku, poCet dni nepritomnosti v zariadeni socidlnych sluzieb
presahujicich 30 dni, alebo poget neobsadenych dni, ak je predpoklad, Ze tato
neobsadenost’ bude pokratovat’ v nasledujicom $tvrtroku, datum zadatia
poskytovania socidlnej sluzby a ditum ukonéenia poskytovania socidlnej
sluzby, ak bolo jej poskytovanie ukondené v prisluinom $tvrtroku.

hb) evidencia prijimatelov socidlnej slufby — uviest vietkych prijimatefov
socidlnej sluzby v prislu§nom $tvrtroku, na ziklade uzatvorenej pisomne;j
zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni, pre ktoré je finanény
prispevok ureny, s uvedenim ich mena, priezviska, rodného &isla, stupiia
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby uvedeného v
posudku o odkazanosti na socidlnu slurbu, datum nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni,
ktoré bolo podkladom na uzatvorenie zmluvy o poskytovani sociélnej sluzby,
datum nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o odkézanosti na socialnu
sluzbu v zariadeni po zmene stuptia odkazanosti, ak bolo vydané pocas
poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni v prisluinom §tvrfroku, potrebné
vyplnit’ za kaZdy mesiac prislu§ného $tvrtroka osobitne,

he) evidencia zamestnancov — uviest za dany $tvrrok, ktorého sa zudtovanie
tyka, zoznam vietkych zamestnancov, ktory obsahuje uvedenie ich mena,
priezviska a rodného &isla, druh pracovnopravneho vzt'ahu (pracovny pomer,
dohoda o pracovnej &innosti, dohoda o vykonani price, dohoda o
brigddnickej prici Studentov), pracovmi poziciu, ddtum vzniku a datum
ukonéenia pracovnopravneho vztahu, dohodnuty rozsah pracovného ¢asu
(tyzdenny pracovny ivizok v hodindch pre dany druh socilnej sluZby).

i) Statutdérnym zastupcom prijimatela podpisané a odtlagkom petiatky prijimatel’a
opatrené vyhldsenie, Ze doticia bola pouita v silade spodmienkami tejto
zmluvy avieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi, Ze bola vySerpana
v poskytnutej vyske alebo vyhlasenie o vrateni nevy&erpanej dotécie vyplyvajlcej
zo zuftovania za prvy, druhy alebo treti $tvrtrok 2019 na prisludny ucet
poskytovatela.

4.2 Prijimatel’ sa zavizuje uviest’ a predlozit’ poskytovatelovi dotdcie zéveretné zi&tovanie za
zlctovacie obdobie od 1.1.2019 do 31.12.2019 v termine od 1. janusdra do 31. marca
2020 podla usmernenia zverejneného na webovom sidle Ministerstva préce, socialnych
veci a rodiny SR :

a) Cislo zmluvy, nizov prijimatela,

b) nazov alebo obchodné meno poskytovatela socialnej sluZby v zariadeni,
¢) druh socidlnej sluZby,

d) formu sociélnej sluzby,

¢) vySku poskytnutej doticie,




f)
2
h)
i)
).
k)

D

vySku preplatkov/nedoplatkov za z(dtovania na poistnom za predchadzajice
zu¢tovacie obdobie,

vysku preplatku/nedoplatku na energidch avode za predchadzajiice zuétovacie
obdobie,

vysku prijmov ziihrady za socialnu sluzbu od prijimatelov socidlnej sluzby a oséb
uvedenych v §73 ods. 11 a 12 zikona o socidlnych sluZbach v roku 2019,

vySku vSetkych disponibilnych finanénych zdrojov uréenych na poskytovanie
socialnej sluzby v zariadeni v roku 2019,

neobsadeny pocet miest v zariadeni s poskytovanim pobytovej formy socilnej sluzby
v ditoch,

vySku nevygerpanej doticie z dévodu neobsadenia miesta a z dovodu zruSenia miesta
vrateného k 31.12.2019,

vySku nevy€erpanej doticie z dévodu neobsadenia miesta a z dévodu zruSenia miesta
vratencho v termine od 1. januéra do 31. marca 2020,

m) vy3ku disponibilnych finanénych zdrojov na skutoény pocet klientov,

n)

0)
p)

Q)

vySku vSetkych ekonomicky opravnenych nakladov v zariaden{ v roku 2019,

vySku vriatenych finandnych prostriedkov =z poskytnute] dotacie vyplyvajicej
70 zuétovania,

prilohy ako povinnu sidast’ za¢tovania podla usmernenia zverejnen¢ho na webovom
sidle Ministerstvo préce, socialnych veci a rodiny SR,

Statutdrnym zdstupcom prijimatela podpisané a odtlatkom petiatky prijimatela
opatren¢ vyhldsenie, Ze doticia bola pouZitd v silade s podmienkami tejto zmluvy
a vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, Ze bola vyderpana v poskytnutej vyske
alebo vyhlasenie o vrateni nevy&erpanej dotacie vyplyvajice zo zuétovania,
neopravnene pouZitého finanéného prispevku a vynosov z poskytnutej dotacie na
prisludny ucet poskytovatela.

4.3 Ak v zariaden{ vznikne v rdmci ziétovania za prvy, druhy alebo treti §tvrt’ rok povinnost’
vratit' pomerni Cast’ doticie za neobsadené miesto, je prijimatel’ povinny predloZit toto
zittovanie a vratit’ za toto miesto dotéciu do 5 kalendarnych dni nasledujuceho mesiaca
po uplynuti §tvrtroka, ktorého sa neobsadenie tyka, na prislusny uéet poskytovatela, tito
povinnost’ sa rovnako vzt'ahuje aj na zruSenic miesta v zariadeni. Za defi vratenia sa bude
povaZzovat defi pripisania finanénych prostriedkov na tudet poskytovatela, ktory je
uvedeny v ¢lanku 1 bod 1 tejto zmluvy.

Clénok V.
Ostatné ustanovenia zmluvy

5.1 Prijimatel’ doticie je tieZ povinny predloZit poskytovatelovi doklady pre z(étovanie
prijatej dotacie ziskanej na zdklade tejto zmluvy vzdy po ukonéeni zigtovacieho obdobia
ato do 7 pracovnych dni po ukondeni prvého, druhého a treticho $tvrtroka. Zigtovanie
poskytnutej doticie prijatej v $tvrtom 3tvrtroku je prijimatel povinny uviest' a predlozit’
poskytovatelovi dotécie najneskér do 15.1.2020 ak zmluva neustanovuje inak.

3.2 Zictovanie finanénej doticie musi obsahovat’:

a)
b)
c)
d)

tidaje o prijimateFPovi dotécie ( nézov, sidlo, ICO)

ucel pouZitia dotacie,

vysku poskytnutej dotacie,

uctovné doklady, ktoré preukazujii prijatie dotacie (priloZit fotokopiu vypisu
bankového uGétu, ak bola poskytnutd bezhotovostnym prevodom na udet, alebo



fotoképion prijmového pokladni¢ného dokladu, ak bola poskytnutdi v hotovosti
z pokladne MsU),

e) uctovné doklady, ktoré preukazuju pouitie doticie (priloZit' prefotené pokladnidné
doklady, fakttiru, vypisy bankového téty, ...atd’.),

f) sipis tychto dokladov s uvedenim sumy v eurach, ako aj celkovy siicet za vietky
predloZené udtovné doklady v eurdch,

g) ak nebola doderpana cela poskytnutd dotacia, rozdiel vratif do pokladne aiebo na Gdet
Mesta Krupina za podmienok uvedenych v C1. 4 bod 3.

Clénok VI.
Platnost’ zmluvy

6.1 Tato zmluva sa uzatvéra na dobu urditd, s platnostou odo diia nadobudnutia uéinnosti
tejto zmluvy do 31.3.2020.

6.2 Tito zmluvu mozno ukonéit’ pred uplynutim doby dohodnutej v bod 1 tohto ¢lanku a to:
a)} na zaklade pisomnej dohody zmluvnych strén,
b) pisomnou vypovedou tejto zmluvy zo strany prijimatela alebo poskytovatela.

Clénok VIL
Zaveredné ustanovenia

7.1 Zmluvné strany si povinné vzijomne sa bezodkladne informovat® o vSetkych
rozhodujucich skuto&nostiach, ktoré by mohli ovplyvnit’ plnenie tejto zmluvy.

7.2 Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu opravnenymi zastupcami obidvoch
zmluvnych strn a uéinnost’ nadobuda diiom nasledujacim po dni jej zverejnenia na
webovom portdli poskytovatela v zmysle ustanovenia zakona & 21 12000 Z. =z
0 slobodnom pristupe k informéciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskor§ich predpisov.

7.3 Zmluva je vyhotovena v $tyroch rovnopisoch, z toho kazd4 strana obdr# dva rovnopisy.

7.4 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne pretitali, jej obsahu porozumeli a e tuto
zmluvu uzatvaraji na zaklade ich slobodnej a zrozumitelnej voéle, e zmluva nebola
uzatvorend pod natlakom ani za népadne nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s jej
obsahom ju viastnoru¢ne podpisuju.

V Krupine, dita sfj"L’j/? V Krupine, diia ...... fﬁJ-O/f
Za poskytovatela: Za prijimatela:
SVETLO Ky
g. Radoslav Vazan Mgz[ Lenka Hudecova
primator mesta Krupina riaditéTka neziskovej organizicie

SVETLO Krupina, n.o.



