Cislo: 88/2018/00D Zverejnené: 07.05.2018

Zmluva o poskytnuti doticie na zabezpeéenie poskytovania socidlnej sluzby
verejnému poskytovatelovi socidlnej sluzby
uzatvorena s poukazom na § 71 ods. 6 zdkona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
a o zmene a doplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zékon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ~Zmluva®)
na rozpoctovy rok 2018

Clanok I
Zmluvné strany

1.1 Poskytovatel’ dotacie: Mesto Krupina

Sidlo: Svitotroji¢né nam. 4/4, 963 01 Krupina
V zastipeni: Ing. Radoslav Vazan, priméator mesta
ICO: 00320056

DIC: 2021152540

Bankové spojenie: V3eobecna Gverova banka, a.s.

Cislo t&tu vo formate IBAN:

1.2 Prijimatel’ doticie:

SK24 0200 0000 0000 2002 0412
a

SVETLO Krupina, n.o.

Sidlo: 29. augusta 630/25, 963 01 Krupina
Adresa poskytovania sluzby: 29 augusta 630/25, 963 01 Krupina
V zastipeni: Mgr. Lenka LiZbetinova, riaditel’ka
ICO: 50772155

DIC: 2120469978

Bankové spojenie: V3eobecna Gverova banka, a.s.

Cislo ué&tu vo formate IBAN:

SK29 0200 0000 0037 9783 3053

Clanok IT
Predmet a ii¢el zmluvy

2.1 Predmetom zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych stran
pri poskytnuti doticie na zabezpe&enie poskytovania socidlnej sluZby verejnému
(v zriadovatel'skej posobnosti mesta Krupina) poskytovatelovi socidlnej sluzby
na rozpoCtovy rok 2018.

22 Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy o poskytnuti dotdcie
na zabezpedenie poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st
odkazan€é na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrili déchodkovy
vek podla § 71 ods. 6 zdkona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
adoplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikanf (Zivnostensky zakon)
v znenf neskorSich predpisov.

2.3 Ugelom poskytnutia tejto dotacie je zabezpelenie dostupnosti socidlnych sluieb pre
prijimatel'ov socidlnych sluZieb spolufinancovanim socidlnych sluzieb podmienenych
odkazanostou (d'alej ako “zariadenic®), v ktorych prijimatel’ poskytuje socialne sluZby,
ktorymi si: § 35 zdkona o socislnych slu¥béch - zariadenie pre seniorov.

2.4 Prijimatel  doticie sa zavdizuje pouit prijati doticiu vsilade s podmienkami
ustanovenymi v zakone o socialnych sluzbéach a v tejto zmluve, Pri poskytovani socidlnej



sluzby méd prijimatel dotacie povinnost, dodr¥iavat zikon o socidlnych sluzbich
a v8eobecne zavizné pravne predpisy.

Clénok III.
Podmienky financovania

3.1 Poskytovatel’ dotécie sa zaviizuje poskytnit’ poskytovatelovi socidlnej sluzby doticiu na
zabezpelenie poskytovania socidlnej sluzby vo vyske 150597,00 eur (slovom:
jednostopit' desiattisicpit’stodevit'desiatsedem eur) na rok 2018.

3.2 Dot4cia sa prijimatefovi vyplati na G&et uvedeny v &lanku 1 bod 2 tejto zmluvy, ato
mesacne v sume 12 549,75 eur po dobu 12-tich mesiacov na rok 2018, odo diia prijatia
finanénych prostriedkov z rozpoétovej kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny SR v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018.

3.3 Nérok na dotdciu prijimatel'ovi nevznika na také miesto v zariadeni, na ktorom sa po&as
viac ako 30 po sebe nasledujicich dni neposkytne socilna sluzba z dévodu:

a) neuzatvorenia zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby alebo
b) nepritomnosti prijimatel'a socidlnej sluzby, ak zmluva o poskytnuti socidlnej sluzby
bola uzatvorena.

3.4 Prijimatel’ je povinny vratit' poskytovatePovi doticie pomernti &ast’ poskytnutej dotdcie za
obdobie, v ktorom bolo neobsadené miesto v zariadeni tak ako je uvedené v bode 3.3
tohto &lanku zmluvy podla trvania tohto neobsadenia od prvého diia neobsadenia tohto
miesta.

3.5 Prijimatel’ sa zavéizuje pouzit dotdciu v stlade so zakonom o socialnych sluZbach
a vsilade stouto zmluvou, tj. vyluéne na spolufinancovanie ekonomicky
opravnenych nikladov na mzdy a platy zamestnancov poskytovatela socidlnej sluZzby
v zariadeni socidlnych sluZieb SVETLO Krupina, n.o., najviac viak vo vySke ich
spolufinancovania, ktora zodpoveds vyske platu zamestnanca podla zdkona &. 553/2003
Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov a poistnému na
verejné zdravoiné poistenie, poistnému na socidlne poistenie a povinnym prispevkom na
starobné déchodkové sporenie platenym zamestnévatefom z tejto finanénym prispevkom
spolufinancovanej ¢asti vyplacanych miezd platov zamestnancov v zariadeni (d’alej len
~ekonomicky oprdvnené ndklady na mzdy aodvody“), vobdobi od 1.1.2018 do
31.12.2018.

Clanok IV.
Priva a povinnoesti zmluvnych stran

4.1 Prijimatel’ sa zavizuje uviest’ a predloZit’ poskytovatePovi dotacie zittovanie za prvy,
druhy a treti $tvrtrok 2018 vzdy do 5 pracovnych dni od posledného dna zuétovacieho
obdobia:

a) ¢islo zmluvy, ndzov prijimatel’a,

b) nazov alebo obchodné meno poskytovatela socidlnej sluzby v zariadenti,
¢) druh socidlnej sluzby,

d) formu sociilnej sluzby,

¢) vysku poskytnutej doticie na prvy, druhy alebo treti $tvrtrok 2018,

) neobsadeny podet miest v zariaden{ v diioch,



g) vydku vritenych finanénych prostriedkov z poskytnutej doticie vyplyvajacich zo
zictovania prvého, druhého alebo tretieho §tvrtroka 2018,
h) prilohy, ako povinni sifast zaétovania podPa usmemnenia zveregineného na
webovom sidle Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, ktorymi su:
ha) evidencia neobsadenych dni — uviest’ zoznam vietkych prijimatel'ov socidlnej
sluzby, na zdklade uzatvorenej pisomnej zmluvy o poskytovani sociélnej
sluzby v zariadeni, pre ktoré je finanény prispevok uréeny, s uvedenim ich
mena, priezviska, rodného &isla, potu dni pobytu v zariadeni socidlnych
sluZzieb za ka?dy mesiac prisluiného 3tvrtroka osobitne, uviest datum
nepritomnosti presahujiicej viac ako 30 dni, alebo ditum zadatia
nepritomnosti, ak je predpoklad, Ze bude pokrafoval’ v nasledujiicom
Stvrtroku, poCet dni nepritomnosti v zariadeni socidlnych sluzieb
presahujiicich 30 dni, alebo poet neobsadenych dni, ak je predpoklad, Ze tato
neobsadenost’ bude pokratovat’ v nasledujucom $tvrtroku, ditum zadatia
poskytovania socidlnej sluzby a datum ukondenia poskytovania socidlnej
sluzby, ak bolo jej poskytovanie ukonéené v prislusnom $tvrt'roku.

hb) evidencia prijimatelov socidlnej slu¥by — uviest’ vietkych prijimatelov
socialnej sluzby v prislu$nom $tvrtroku, na zaklade uzatvorenej pisomnej
zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni, pre ktoré je finan¢ny
prispevok uréeny, s uvedenim ich mena, priezviska, rodného &isla, stupiia
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby uvedeného v
posudku o odkézanosti na socidlnu slu¥bu, ditum nadobudnutia
préavoplatnosti rozhodnutia o odkézanosti na socialnu sluZbu v zariadent,
ktoré bolo podkladom na uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby,
détum nadobudnutia préavoplainosti rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu
sluzbu v zariadeni po zmene stupiia odkézanosti, ak bolo vydané pocas
poskytovania socidlnej sluZby v zariadenf v prislu$nom $tvrfroku, potrebné
vyplnit’ za kazdy mesiac prisluiného $tvrtroka osobitne,

he) evidencia zamestnancov — uviest’ za dany §tvrfrok, ktorého sa zt&tovanie
tyka, zoznam vietkych zamestnancov, ktory obsahuje uvedenie ich mena,
priezviska a rodného &isla, druh pracovnopravneho vzt'ahu (pracovny pomer,
dohoda o pracovnej ¢&innosti, dohoda o vykonani prace, dohoda o
brigddnickej praci $tudentov), pracovnii poziciu, datum vzniku a datum
ukoncenia pracovnoprivneho vztfahu, dohodnuty rozsah pracovného &asu
(tyZdenny pracovny Gvizok v hodinach pre dany druh socilnej sluzby).

i) Statutdrnym zastupcom prijimatela podpisané a odtladkom peliatky prijimatel'a
opatren¢ vyhlasenie, Ze doticia bola pouZita v silade s podmienkami tejto
zmluvy avieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, ¥e bola vy€erpana
v poskytnutej vyske alebo vyhlasenie o vrateni nevy&erpanej dotacie vyplyvajucej
7o zultovania za prvy, druhy alebo treti $tvrtrok 2018 na prisludny ucet
poskytovatel'a.

4.2 Prijimaterl sa zavizuje uviest a predloZit’ poskytovatelovi doticie zaveredné ziittovanie za
zlctovacie obdobie od 1.1.2018 do 31.12.2018 v termine od 1. janudra do 31. marca
2019 podl'a usmernenia zverejneného na webovom sidle Ministerstva price, socidlnych
veci a rodiny SR :

a) Cislo zmluvy, nazov prijimatela,

b) nazov alebo obchodné meno poskytovatela socialnej sluzby v zariaden,
¢) druh socidlnej sluzby,

d) formu socidlnej sluzby,

e} vysku poskytnutej dotécie,




f)
2
h)
i)
)
k)

)

vySku preplatkov/nedoplatkov za zfétovania na poistnom za predchadzajice
zuctovacie obdobie,

vySku preplatku/nedoplatku na energisch avode za predchadzajiice zudétovacie
obdobie,

vysku prijmov z thrady za socidlnu sluzbu od prijimatelov socidlnej sluzby a os6b
uvedenych v §73 ods. 11 a 12 zékona o socidlnych sluzbach v roku 2018,

vysku vSetkych disponibilnych finan&nych zdrojov uréenych na poskytovanie
socidlnej sluzby v zariadeni v roku 2018,

neobsadeny potet miest v zariadeni s poskytovanim pobytovej formy socidlnej sluzby
v diioch,

vysku nevycerpanej dotacie z ddvodu neobsadenia miesta a z dévodu zrudenia miesta
vratenc¢ho k 31.12.2018,

vySku nevy&erpanej doticie z ddvodu neobsadenia miesta a z dévodu zruenia miesta
vrateného v termine od 1. januara do 31. marca 2019,

m) vySku disponibilnych finanénych zdrojov na skuto&ny poget klientov,

n)
0)

p)
Q)

vysku vietkych ekonomicky opravnenych nékladov v zariadeni v roku 201 8,

vySku vritenych finanénych prostriedkov =z poskytnutej dotacie vyplyvajuce]
zo zuctovania,

prilohy ako povinni siudast’ zii¢tovania podla usmernenia zverejneného na webovom
sidle Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny SR,

Statutdrnym zdstupcom prijimatela podpisané a odtlatkom petiatky prijimatela
opatrené vyhlédsenie, ¥e dotacia bola pouZitd v stlade s podmienkami tejto zmluvy
a veobecne zaviznymi pravnymi predpismi, Ze bola vyCerpand v poskytnutej vyske
alebo vyhlasenie o vrateni nevy&erpanej dotécie vyplyvajice zo zudtovania,
neopravnene pouZitého finandného prispevku a vynosov z poskytnutej dotdcie na
prislu$ny ucet poskytovatela.

4.3 Ak v zariadeni vznikne v rdmci z(&tovania za prvy, druhy alebo treti $tvrt’ rok povinnost’
vratit pomernd &ast’ doticie za neobsadené miesto, je prijimatel’ povinny predlozit’ toto
zt¢tovanie a vratit' za toto miesto dotéciu do 5 kalendérnych dni nasledujiiceho mesiaca
po uplynuti Stvrtroka, ktorého sa neobsadenie tyka, na pristusny et poskytovatel'a, tato
povinnost’ sa rovnako vzt'ahuje aj na zruSenie miesta v zariadeni. Za defi vratenia sa bude
povaZovat defi pripisania finanénych prostriedkov na udet poskytovatel'a, ktory je
uvedeny v ¢lanku 1 bod 1 tejto zmluvy.

Clénok V.
Ostatné ustanovenia zmluvy

5.1 Prijimatel’ dotdcie je tiez povinny predloZif poskytovatelovi doklady pre zGétovanic
prijatej dotdcie ziskanej na zaklade tejto zmluvy vzdy po ukondeni zudtovacicho obdobia
ato do 7 pracovnych dni po ukondeni prvého, druhého a treticho $tvitroka. Zutovanie
poskytnutej dotécie prijatej v §tvrtom §tvrfroku je prijimatel’ povinny uviest' a predloZit’
poskytovatel'ovi dotécie najneskér do 15.1.2019 ak zmluva neustanovuje inak.

5.2 Zudtovanie finandnej dotécie musi obsahovat™:

a)
b)
c)
d)

udaje o prijimatel'ovi dotécie ( nazov, sidlo, ICO)

ucel pouZitia dotacie,

vySku poskytnutej dotacie,

uctovné doklady, ktoré preukazuju prijatie dotacie (priloZit' fotokdpiu vypisu
bankového uétu, ak bola poskytnuta bezhotovostnym prevodom na udet, alebo



fotokdpiou prijmového pokladnigného dokiadu, ak bola poskytnuta v hotovosti
z pokladne MsU),

) uttovné doklady, ktoré preukazujli pouZitie doticie (priloZit’ prefotené pokladni¢né
doklady, faktiru, vypisy bankového uttu, ..atd’),

f) supis tychto dokladov suvedenim sumy v eurdch, ako aj celkovy sudet za vietky
predloZené uctovné doklady v eurach,

g) ak nebola doCerpana cela poskytnuté dotacia, rozdiel vratit' do pokladne alebo na ucet
Mesta Krupina za podmienok uvedenych v Cl. 4 bod 3.

Clinok VI.
Platnost’ zmluvy

6.1 Tato zmluva sa uzatvéra na dobu uréiti, s platnostou odo diia nadobudnutia G&innosti
tejto zmluvy do 31.3.2019.

6.2 Tuto zmluvu mozZno ukongit’ pred uplynutim doby dohodnutej v bod 1 tohto &lanku a to:
a) na zéklade pisomnej dohody zmluvnych stran,
b) pisomnou vypovedou tejto zmluvy zo strany prijimatela alebo poskytovatela.

Clanok VII.
Zaveredné ustanovenia

7.1 Zmluvné strany si povinné vzdjomne sa bezodkladne informovat o vietkych
rozhodujucich skutotnostiach, ktoré by mohli ovplyvnif’ plnenie tejto zmluvy.

7.2 Tato zmluva nadobtda platnost dfiom jej podpisu opravnenymi zastupcami obidvoch
zmluvnych strdn a uéinnost’ nadobuda diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia na
webovom portdli poskytovatela v zmysle ustanovenia zdkona & 211/2000 Z. Z.
o slobodnom pristupe k informéciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

7.3 Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z toho kad4 strana obdr dva rovnopisy.

7.4 Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si zmluvu riadne pregitali, jej obsahu porozumeli a e tito
zmluvu uzatvérajii na zéklade ich slobodnej a zrozumiteI'nej véle, e zmluva nebola
uzatvorena pod natlakom ani za népadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s j€j
obsahom ju vlastnorugne podpisujt.

V Krupine, dila 057?&9/0' V Krupine, diia 0!/7“50/?
Z k tela: Za prijimatela: o
a poskytovatel'a a prijimatela SVETLO Krupina, n.c,
RO K35 - 29. avausta Ranmg

Mgr. Fenka LiZbefinova
riadite[Xa neziskovej grganizicie

SVETLO Krupina, n.o.




